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Reglamento de ventas y mercadeo. 2011

ICP_VENTAS_Reglamento Oficina de Ventas y 

Mercadeo.pdf

Reglamento de Personal para el Servicio de Carrera del ICP.
ICP_RH_Reglamento de Personal para el Servicio de 

Carrera del ICP.pdf

Reglamento de Personal para el Servicio de Confianza del ICP.
ICP_RH_Reglamento de Personal para el Servicio de 

Confianza del ICP.pdf

Reglamento del Consejo para la Protección, conservación y estudios de sitios y 

recursos subacuáticos.

CONSEJO ARQUEO SUBACUATICO_REGLAMENTO 

2_CONSEJO PARA LA PROTECCIÓN, CONSERVACIÓN 

Y ESTUDIO DE SITIOS Y RECURSOS 

SUBACUÁTICOS.pdf

Consejo Arqueológico Terrestre.  Procedimiento Documentos.  

CONSEJO ARQUEO_CARQT_PROCEDIMIENTO 

DOCUMENTOS.pdf

Oficina de Recursos Humanos. Plan de acción afirmativa.  2018. ICP RH PLAN ACCION AFIRMATIVA 2018.PDF

Oficina de Administración de Documentos.  Manual de procedimiento interno 

de la Oficina de Administración de Documentos.  2006.

ICP_ADMON DOCS_MANUAL PROCEDIMIENTO 

INTERNO_2006.pdf   Documento está en revisión y 

cumpla con las Leyes y Reglamentos, estatales y 

federales que le aplican.  

Oficina de Administración de Documentos.  Plan para la conservación de 

documentos en casos de desastre o emergencia. Revisado junio, 2014.

ICP_ADMON DOCS_PLAN PARA LA CONSERVACIÓN 

DE DOCUMENTOS EN CASOS DE DESASTRE O 

EMERGENCIA REVISADO JUNIO 2014.pdf  

Documento está en revisión para que cumpla con 

los nuevos estándares de rescate de documentos 

en casos de emergencias.  El documento actual 

solamente aplica a emergencias provocadas por 

disturbios atmosféricos.
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Oficina de Auditoría Interna.  Procedimiento de investigación de querellas.  2013

ICP_AUDITORIA INTERNA_PROCEDIMIENTO 

INVESTIGACION QUERELLAS_2013.PDF  La Oficina 

de Auditoría Interna ya no existe en el ICP.  Se 

espera por el reglamento a establecer por la Oficina 

del Inspector General de Puerto Rico.

Dirección Ejecutiva.  Plan de emergencia del Instituto de Cultura Puertorriqueña.  

2020 febrero 14

ICP_DIRECCION_PLAN DE EMERGENCIA DEL 

ICP_2020 FEBRERO 14.pdf  Este plan de emergencia 

tiene que trabajarse.  Le faltan los anejos.

Junta de Directores.  Reglamento interno.  2008.

ICP_JUNTA DIRECTORES_REGLAMENTO 

INTERNO_2008.pdf

Oficina de Sistema de Información. Manual de Procedimiento.  2013

ICP_OSISTEMA_Manual de Procedimientos 

2013.pdf

Oficina de Sistema de Información.  Normas uso de internet - correo electrónico. 

2013

ICP_OSISTEMA_Normas Uso de Internet-Correo 

Eletrónico_2013.pdf

Oficina de Sistema de Información. Plan de continuidad. 2013
ICP_OSISTEMA_Plan de Continuidad_2013.pdf

Oficina de Donativos Legislativos.  Procedimientos internos sobre los donativos.

ICP_Procedimiento Interno sobre los Donativos.pdf  

La Oficina de Donativos Legislativos cerró 

operaciones en el ICP luego de la aprobación de la 

Ley 20 del 2015.  

Oficina de Recursos Humanos. Normas de uso de celulares en horas laborables.  

2019 abril 5

ICP_RECURSOS HUMANOS_NORMAS USO 

CELULARES HORAS LABORABLES_2019 ABRIL 5.pdf  
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Oficina de Recursos Humanos.  Protocolo para erradicar el discrimen por 

género, orientación sexual … 2019 junio 13

ICP_RECURSOS HUMANOS_PROTOCOLO PARA 

ERRADICAR EL DISCRIMEN POR GENERO 

ORIENTACION SEXUAL_2019 JUNIO 13.pdf  Este 

protocolo se está trabajando para que cumpla con 

las leyes emitidas en el 2020.

Oficina de Recursos Humanos.  Protocolo de suicidio.  2016.

ICP_RH PROTOCOLO SUICIDIO_2016.pdf  Este 

protocolo se está trabajando para que cumpla con 

las leyes emitidas en el 2020.

Oficina de Recursos Humanos.  Normas de jornadas de trabajo, normativa 1 - 

10.  2010

ICP_RH_NORMA JORNADA TRABAJO NORMATIVA 1-

10_2010.pdf

Oficina de Recursos Humanos.  Normas de conductas medidas correctivas.  1990

ICP_RH_NORMAS CONDUCTAS MEDIDAS 

CORRECTIVAS_1990.pdf  Este protocolo se está 

trabajando para incluir las nuevas leyes de los 

trabajadores e incluir procedimientos.

Oficina de Recursos Humanos.  Protocolo de hostigamiento sexual.  2019 marzo 

8.

ICP_RH_PROTOCOLO DE HOSTIGAMIENTO SEXUAL 

APROBADO_2019 MARZO 8.pdf  Este protocolo se 

está trabajando para que cumpla con las leyes 

emitidas en el 2020.

Oficina de Recursos Humanos.  Protocolo para la administración de los periodos 

de lactancia y el manejo de las sala de lactancia.  2019 marzo

ICP_RH_PROTOCOLO PARA LA ADMINISTRACION 

DE LOS PERIODOS DE LACTANCIA Y EL MANEJO DE 

LAS SALAS DE LACTANCIA_2019 MARZO.pdf

Oficina de Recursos Humanos.  Protocolo para la prevención y el manejo 

adecuado de situaciones de violencia doméstica en el lugar de trabajo.  2019

ICP_RH_PROTOCOLO PARA LA PREVENCION Y EL 

MANEJO ADECUADO DE SITUACIONES DE 

VIOLENCIA DOMESTICA EN EL LUGAR DE 

TRABAJO_2019.pdf  Este protocolo se está 

trabajando para que cumpla con las leyes emitidas 

en el 2020.

Oficina de Recursos Humanos.  Protocolo del suicidio. 2016 ICP_RH_Protocolo Suicidio 2016.pdf
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